
 
 

Eine Unterstützungslehrkraft 
mit 1/1 Stelle befristet bis zum 31.07.2023 

Am Regionalen Berufsbildungszentrum 

Technik der Landeshauptstadt Kiel werden 

mehr als 2500 Schülerinnen und Schüler in 

Teil- und Vollzeit in den Berufsfeldern IT, 

Elektro-, Metall- und Fahrzeugtechnik 

ausgebildet. Die Bildungsgänge reichen von 

der Berufsvorbereitung inkl. den an der 

Schule unterrichteten Flüchtlingen bis zur 

Fachschule für staatl. geprüfte Techniker 

und dem Beruflichen Gymnasium. 

Am RBZ Technik (Dienstort) wird zum 

1. 8. 2022 eine Unterstützungslehrkraft 

befristet bis zum 31. 7. 2023 mit 100% der 

tariflichen Arbeitszeit gesucht. Die Stelle 

wird je nach den pers. Voraussetzungen 

entsprechend dem gültigen TVL bewertet. 

Zu den Aufgaben Unterstützungslehrkraft 

gehören: 

 
-Unterstützung der Lehrkräfte bei der 

Planung, Durchführung und Nachbereitung 

von Unterricht in Sprachlerngruppen mit 

Deutsch als Zweitsprache (DaZ). 

-Einsatz im sprachsensiblen 

Werkstattunterricht laut Stundentafel 

(BIK). 

 

-Einbringen von Praxiserfahrungen aus 

Berufs- und Lebenswelt mit dem Ziel der 

beruflichen Orientierung von Flüchtlingen 

sowie Schulungen sozialer und 

gesellschaftlicher Kompetenzen zur 

Integration in Gesellschaft und Beruf. 

 

-Unterrichtsnahe technisch-administrative 

Aufgaben (Führen von Schülerlisten etc.). 

 

-Besetzung der Anmeldestelle zur 

Verteilung der neu in Kiel ankommenden 

berufsschulpflichtigen geflüchteten 

Jugendlichen. 

 

 

 
Bewerbungsfrist ist der 

27. Juni 2022. 

Voraussetzung für die Besetzung der 

befristeten Teilzeitstelle: 

• Hochschulstudium (mind. Bachelor). 

• Fähigkeit, die deutsche Sprache zu 

vermitteln. 

• Mehrjährige Berufserfahrung in einem 

Berufsfeld des beruflichen Schulwesens. 

• Hohe Sensibilität für die möglichen 

Herausforderungen der interkulturellen 

Kommunikation. 

• Bereitschaft zur Teamarbeit und zur 

Einarbeitung in das System der berufl. 

Bildung. 

• Intensive Erfahrungen in der 

unterrichtlichen Betreuung von 

Flüchtlingen, Erfahrungen in der Testung 

(Sprachstandfeststellung). 

• Ein allgemein hohes Maß an 

nachgewiesener interkultureller 

Kompetenz. 

 

Kenntnisse der Herkunftssprachen der 

jungen Menschen mit Fluchtgeschichte sind 

wünschenswert. 

 

Erwartet wird, dass die künftige 

Unterstützungslehrkraft den besonderen 

organisatorischen Anforderungen einer 

Schule (Schulferien-Verdichtung der 

Arbeitszeit in den Unterrichtswochen) 

gerecht wird. 

 

Die Landesregierung setzt sich für die 

Beschäftigung von Menschen mit Behinderung 

ein. Sie werden bei entsprechender Eignung 

bevorzugt berücksichtig. 

Die Landesregierung ist bestrebt, ein 

Gleichgewicht zwischen weiblichen und 

männlichen Beschäftigten in der 

Landesverwaltung zu erreichen. Sie bittet 

deshalb geeignete Frauen, sich zu bewerben 

und weist darauf hin, dass Frauen bei 

gleichwertiger Eignung, Befähigung und 

fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt 

werden. 

 
Regionales Berufsbildungszentrum der 

Landeshauptstadt Kiel 

Rechtsfähige Anstalt öffentlichen Rechts 

Geschwister-Scholl-Straße 9 

24143 Kiel 

0431-1698600 

www.rbz-technik.de 

Dringend gesucht: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ansprechpartner: 

Schulleiter 

J. Schelzig 

0431-1698600 

Joern.Schelzig 

@rbz-technik.de 

http://www.rbz-technik.de/

